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I SOLEDAD

ACTA EJ ECuCION DE ACTIVIDADES

PLAN DE lhHERVIhlcIohlES COLEfflvAS {P]C} 2025, cofdemrfedo en la lEY 112Z RE 2co7 AFtT 33, LEY
1438 DE 2011 ART 6 y en fas RESOLUcloNES 1841 DEL 2013, 0518 DEL 2015, LA SECRETARfA DE

SALUD MUNICIPAL DE SOLEDAD, a trav6s de la ESE HOSPITAL MATERNO INFANTIL DE SOLEDAD.

A€TIVIDAD: Ejeoutar un p]afl de medics de cormmieati6n e informaci6n en safud, orientado a ]a

promoci6n de la conviventia Social y fomento de salud mental, mediante al use de medics de
comunicaci6n tradicionales y altemativos, asf coma medics de comunicaci6n digitales y plataformas
web de noticias

®

®

LOGROS: Supervisi6n de la emisi6n de los mensajes a trav6s de los distintos medios: Se estara
realizando !o correspondiente al monitDreo de les diferentes medics radiates, con !a debida supervisi6n
de la transmisi6n de las pautas y contenidos que se emitir5n con cada una de las especificaciones
sugeridas por la instituci6n y la Coordinaci6n del Plc.

DE5CRIPG6N  MfloDOutGtcA-    Prodecti6n de  la  pautas  fadiales a  comerdates .paTa  Ja  difusich
posterior  en  ]Ds  medios  de  ct>municaci6n.  Se  reaiiz6  LIP  trabajo  de  produccifro  qije  comprendfa  1o
si8uiente:

Elaboraci6n de textos con la supervisi6n de la Coordinaci6n del Plc y prensa del

Hospital Materno lnfantil,

•     Grabeci6n de estirdio de +os jingles v pautas radiates
•      Edici6n de lcEs audios y musicalizaci6n

•      Producci6n final de las pautas

Producci6n  de  pautas  a  comercjales  para  medios  radiales,  alternativos  y  masivos  Se  desarroll6  la

grabaci6n y preduccich de fas pat]tas radiates `en +es dfferentes medics de comtwicacidrt, cofl measajes
alusives a les I]iferentes aspectos que contienen lan campafias del Plan de intenrencionEs
Colectivas de Salud Pdblica (Plc).

Listado de  los  medios  de  comunicaci6n  por  donde se difundir5n  las  pautas  del  PIG y  los  contenidos

audiovisuales, periodisticos y piezas publicjtarjas, noticias, promociones web y otras publicaciones.

REdins Radiates
•      Madrigalstereo
•       RadioYa

•      Emisora olimpica

Direcci6n: Carrera 40 33-06 Soledad, Atlantico, Colombia

Tel6fono: +57 6053930831   !nfo@matemoinfantil.gov.cc>

www.maternoinfantfl.gov.co
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FECHA DE EJEouCJ6AI: 1 al 3o de abriJ 2026

tlJGAR:  Redes so€iales v cufias radiates

ERTCItllo:  COMUNITARlo

POBLAC16N OBIETO:  Comunidad en general

Para mayor constancia firman:

fflf##di.
C00ROINA1}ORA fflc VIEcoR auDADANO

CEL:3003682686

Direcci6n: Carrera 40 33-06 Soledad, Atl5ntico, Colombia

Tel6fono: +57 60S3930831   info@matemoinfantil.gov.co

www.maternoinfantil.gov.co
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SECRETARIA LOCAL DE SALUD

furito
i   ALCALDiA.

SOLEDAD
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CERTFICADO DESARROLLO ACTIVIDAD Plc

Por medio de la presente se certifica que se realiz6 la actividad a cabalidad de acuerdo
con   lo   dispuesto   en   e]   anexo   1   #COND]C]ONES  TECN]CAS  ACTMDADES   Y
PRESUPUESTO        FOR        DIMENSION        PIG        2026"        del        CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO   bajo   el   ndmero   SS-CIADM-2026   001    cuyo   objeto   es
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA EJECUC16N DEL PLAN DE SALUD
PUBLICA   DE   INTERVENCIONES   COLECTIVAS  -   Plc   -  VIGENCIA   2026   DEL
A4uNicipro DE SOLEDAD- ATLANTico,

1.   TRIMESTRE:  ii-MES DE ABR]L

2.   ITEMS: 24

PROGRAMA: CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL

3.   NOMBRE DE LA ACTIVIDAD
Ejecutar  un  plan  de  medios  de  comunicaci6n  e  informaci6n  en  salud,
orientado  a  la  promoci6n  de  la  convivencia  social  y  fomento  de  salud
mental,   mediante  el  uso  de  medios  de  comunicaci6n  tradicionales  y
alternativos, asi como medios de comunicaci6n digitales y plataformas web
de noticias

FECHA:   1  AL 30 DE ABRIL DE 2026

Atenfamerfe,

INDIRA CERVANTES
CC
LIDER DEL PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL

ALCALDIA  MUN]CPAL tx SOLEDAD
Calle 41  # 17-27 barri6 Ia ilusi6n.
Soledad,  Colombia. www.soledad-atlantico.gov.co
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ACTIVIDAD:  Ejecutar  un  plan  de  medios  de  comunicaci6n  e  informaci6n  en

salud,  orientado a  la promoci6n de la convivencta social y foments de salud

mental. mediante el uso de medios de comunicacj6n tradicionales y alternativos,

asi como medios de comunicaci6n digitales y plataformas web de noticias.

FECHA: Del 1 de abril al 30 de abril de 2026.

LUGAR DE RELIZAC16N: Medios de comunicaci6n tradicionales, alternativos,

digitales y plataformas web de noticias.

OBJETJVO: Informar, educar, y promover la safud en la poblacj6n, logrando un

cambio de comportamiento en el fomento de la convivencia social mediante la

difusi6n estrategica de mensajes claros y oportunos que permitan maximizar la

visibilidad  de  las  acciones  de  salud,  gestionar  riesgos  para  la  salud  mental,

prevenir trastomos y mejorar el bienestar integral de la poblaci6n Soledefia.

TERRITORIO  Y  MICROTERRITORIO:   Todos  los  territorios  y  microterritorio

priorizados y no priorizados.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:  Se inicia la actividad con  la planeaci6n y

formulacj6n  del  plan  de  medios  coordinado  con  el  referente  del  programa

mediante reuni6n virtual o presencial, el cual manifiesta la tematica a desarrollar

durante el mes correspondjente. Posteriormente se envi'a djsefio e jnformacj6n

educativa de  las diferentes  piezas  estrategjcas  a  difundir para  la  revisi6n  y

aprobaci6n del referente encargado de dicha actividad por parte de la secretaria

de  salud.  De  igual  forma  se  notifica  el  dia  de  la  actividad,  fecha  y  lugar  de

ejecuct6n  (en  el  case  que  aplique),  desarrollando  asi  la  actividad  para  el

cumplimiento y satisfacci6n de la misma sujeto al  plan de acci6n programado,

anexo tecnico  y  plan  de  medio dentro de  la  vigencia  en  lo estipulado  por  su
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respectivo cronograma de actividad.  La actividad es dirigida por profesionales

id6neos  y  con  la  experiencia  maxima  requerida  en  el  campo  informativo  y

crmunjcativo:  Manglio Bovea Orozco, Comunicador Social y Periodista,  Kevin

Otero,  Disefiador Gfafico y  Multimedia,  Willliam  Pretel,  Productor Audiovisual,

Guillermo Pantoja,  Editor Audiovisual y Gabriela Bovea Dominguez,  manejo de

Redes Sociales y conterides \iifeb. Las acthridades desarTdiadas prapendieron
impactar toda la poblaci6n general del municipio, mediante el use de medios de

comunicaci6n  tradicionales  y  altemativos,  asf  como  medios  de  comunicaci6n

digitales y plataformas web de noticias.  Las actividades finalmente se evaldan

mediante el seguimiento de las visualizaciones y reacoienes de las publicaciones

realizadas en las diferentes redes sociales, asf como la proyecoi6n de seguidores

de los diferentes medios de noticias, emisoras radial y plataformas web.

Las actividades se llevaron a cabo en una intensidad horaria permanente durante

el   mes  vigente,   de   igual  forma   las  estrategias  de   informaci6n   en   salud,

educativas y conmemorativas se promocionaron por redes sociales previo a su

desarrollo,  y  en  a]gunos  casos  antes  durante  y  despu6s  de  su  ejecuci6n.

mediante  flayers  publicitario,   videos  educativos,  entrevistas  y/a  noticias.  A

continuaci6n,  se  relacionan  los diferentes  medios de comunicaci6n  digitales y

plataformas web de noticias utilizadas:

Andjos Radjales

I Emisora Atlantico programa Atlantico en Noticias
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METODOLOGiA   DESARROLLADA: Las   actividades   fueron   desarrolladas

teniendo  en  cuenta  las  Espectficaciones  Tecnicas  estab]ecidas  en  e]  anexo

tecnico las cuales descrfoen los requisitos y metodologfa de las estrategias a

desarrollar por cada uno de los programas y componentes que integran el Plan

de Acci6n en Salud PAS 2026.

A continuaci6n, se describen los requisitos metodol6gicos para el desarrollo de

las diferentes actividades estrategicas de informaci6n en salud:

Ejecutar  un  plan  de  medios  orientado  en  el  desarrollo  de  tres  estrategias,

enfocadas en: generar entrevista, promocionar infografias, videos educativos o

SECRETARiA
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perifoneo,  y  transmitir  pautas  radiales,  teniendo  en  cuenta  la  necesidad  del

programa y la ejecuci6n de las tres estrategias durante el trimestre.

I Generar entrevistas: Para !os diferentes espacios ncticiosos de los distintos
medios  de  comunicaci6n  se  contafa  con   la  participaci6n  del   referente  del

programa y/o acompafiamiento de talento humano Plc o equipo basico u otros

(Jinvitados,  etc.},  la cual constafa de informar y educar una tematica espectfica
del programa o componente. La entrevista debefa tener una duraci6n entre 15 a

20 minutos, y se promocionafa dias antes de su emisi6n, esta debera ser en vivo

a trav6s las redes sociales institucionales y otros medios de comunicaci6n.

I,  [nfografias,  Vldeos  Educativos o Perifoneo:  Construir un  post publicitario o

video que contenga  mensaje educativo alusivo a  una fecha conmemorativa o

mensaje informativo que permita promocionar una actividad.  EI post publicitario

o video debefa publicarse par las redes institucionales de La ESE Municipal y

Secretaria de Salud Local de Soledad, medios alternativos digitales del municjpio

o sitios de afluencia masiva.

En case de fealizar perifoneo se desaTrollafa ta promcei6fl de fa adividad par
diferentes barrios del municipio con una intensidad horaria de 2 horas durante 4

dfas.

I  Pautas Radiales:  Se debera crear la producci6n de una curia radial mensual

la cual  se  difundifa  5  veces  durante  un  mes,  el  tema  educativo  debefa ser

diferente cada mes con el fin de cobijar todas las tematicas y/o componentes que

hagan  parte  del  programa,  abarcando  las  necesidades  que  estas  requiera,

Ademas, se pod fan producir videos informativos o de noticias que se generen de

la misma actividad realizada.

Las  actividades  se  evaluafan  sujeta  al  plan  de  medios  proyectado  el  cual

contiene Jas cantidades a desarrolJar, y hace ,parts integral del presente jnforme.

SECFtETARl'A
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En    cumplimiento    de    las    especificaciones    descritas    anteriormente,    se

desarrollaron  las  actividades  las  cuales  contienen  los  soportes  y  evidencias

detalladas y especificadas con  los contenidos de los temas abordados y tos
mensajes educativos emitidos, impacto, logros y resultados en salud.

MARCO TEORICO:  La  informaci6n  en salud  imp]ica el desarrollo de acciones

de producci6n, organizaci6n y difusi6n de un conjunto de datos o mensajes para

orientar, advertir, anunciar a recomendar a los indjviduos, familias, comunidades,

organizaciones  y   redes,   asi  como  a  los  actores  del   Sistema  General   de

Seguridad Social en Salud y otros sectores sobre aspectos relacionados con la

salud, que contribuyen a la construcci6n de elementos que propician la toma de

decisiones  en  salud.  La  informaci6n  en  salud,  mss  que  la  simple transmisi6n

unidireccional de datos o mensajes, es una acci6n estrat6gica para el desarrollo

humano  que  debe generar un  clima  cultural  apropiadQ  para  la  promcei6n  de

salud y calidad de vida y aportar a la construcci6n de otras formas de comprender

la salud.

una adeouada `intervencich de informaci6n en safud, busca que +as personas se
enteren de algo,  entiendan de que se nan enterado y que eso les sirva para

actuar en consecuencia.

CONTENIDO:

ProgTama Convivencia Social y Salud Mental

lnfograffas:  1

1.   Las Sustancias Psicoactivas:
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Fecha de] pantalfazo de infograffa publicada: 29 de adrtl de 2026.

Mensaje educativo de infografia publicada:  .`2V# |L  No todo lo que se prueba,

se supera

E consume de sustancias psicoactivas puede afectar fu satud, tus re]acfomes y
tu future.

Decidir bien hoy es proteger tu proyecto de vida  qp

a+ti: rty  lnf6rmate, toma decisiones conscientes y busca apoyo si lo necesitas.

unk d® iieferencia de Ja publicacj6n en redes sociaJes:

hllpsJ/w\Arw.instag]iam.com/p/DXukhRJEIGj/?jgsh=N3V6aGVwOVVI2em9m

Estrategia Cufias 6 Pautas Radiales:
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A continuacj6n, se soporfan certificacienes de las cuhas radiales emitidas por las

emisoras: i Radio Ya!, Yo Escucho Madrigal 88.1, y Organizaci6n Radial Olimpica

(Emisora Atlantico), durante el mes de abril, periodo del 1 al 30 de abril de 2026.

`i;I

I,,             ,               ,            ,,-,,                             ,`->-,                       r-',/,:,

'\\   `\\.    I         [[                 F]RRANTES                         `

No NOMBRES Y APELLIDOS REPRESENTACION CARGO /   JIRHIA

1

MANGLIO B0VEA Plc

JEFE DE PRENSA -COMUNICAcloNES \

2 JAucssA AFaniETAORTEGA

Plc COORDINADORA Plc

--_----==-:--:---

3

WILIAM PRETELL
Plc

APOY0 ENCOMUNICACIONES YREDES

w,\rf

SECRETARI'A
DE SALUD

ALCALDIA.

SOLEDAD
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cERT±Freftao DE TRAassREisid#

FECHA:          30 DE ABRIL DE 2026

s=feaeES HOSPITAL MATERNO INFANTIL DE SOLEDAD -  E.S.E

CIUDAD          BARRANQU ILLA

=EfiTiFicftMS§ QijE PSFE REUE§TRAS EM!§ORAS

EMisaRA ATLANTlco

DESDE   EL 1  DE ABRIL DE  2026                      HASTA EL 30DE ABRIL DE 2026

SU PAUTA RADIAL DE LA SIGUIENTE FORMA:

cERTiF!cAMOs   QUE   A   TRAVEs   DEL   NOTiciERO   ATLjtwTico   EN   NOT!ciAs   sE  TRANSMITie   LA   PAUTA
puBLicITARiA iNSTmjcioNAL DE LA E.s.E` HospITAL MATERNo iNFANTiL DE SOHDAD, CON IA TRANSMisi6N
DE  LAS  SIGulENTES  REFERENCIAS:  PORTAFOLIO  DE  SERVICIOS  DEL  HOSPITAL  MATERNO  INFANTl:   (3)  pautas
mensuales  sabre:   la   prevencJ6n  del   bullying,   sexting   y  recomendacjones  para  una  buena  salud   mental,   (3)   pautas
mensuales sabre:  ]actancia materna y alimentaci6n saludable, (3) pautas meneua]es sobre: detecoi6n temprana del cancer
de  cervix  y  el  cancer  jnfantjl,   (3)  pautas  mensuales  sobre;  contaminacj6n  auditlva  (F3uido),   Disposjci6n  adecuada  de
residuos   (Recielaje),   Preservaci6n   y  cuidedo  de   nuestros  recursos   hidrlcos  (Agua},   (3)     pautas  mensuales     sabre:
prevenci6n  de  lnfeceione§  de  Transmjston  Sexual  ITS,  Promoctdn  de  Dereehos  Sexuales  y  Reproductivos,  (3)  pauta§

i         T=xp¥  5qu.e_:_Esqu:T:  5.g¥E: ¥    ¥=¥==9Pr_ _I _Y:::±P:_fqu.gF_T_tqf:_qF_..{?_)  Futa§  menstJates  5ob[e:  fa
prevencidn del Dengue, Zjke, Chikungufta y Tenencia Respansatie de Mascotas, (3) pautas mensuale§ sotre:  lnfeccjone§
Respiratorias   Agudas(IRA),   Enfermedades   Diarreicas   Agudas   (EDA),   (3)   Prevenci6n   de   la   tuberculosis   (3)   pautas
mensuales  sobre:   recomendaciones  para  vinculaci6n  al  sistema  de  Riesgos  Laborales  y     Salud   Laboral,   (3)  pautas
mensuales sabre:  Proceso de  Certificaci6n  para   personas en  condici6n de  Djscapacidad y  Prevencj6n  de  las   Uniones a
Temprana  Edad.  Ademas de  los  contenidos de  las  noticias e  informaciones de  las Dimensiones que  hacen  parte del  Plan
de lntervenctones Colectivas de la E,S.I.  Diirante el Gel mes de marzo de 2026L

}S RicARDO
Jul3ux!Lj±flDEPAUT.AS

DA PEREZ



CERTIFICADO

Par medto deJ  siguiente dooumento certificamos que  toe contenidos  y  pauta  radial
publicitaria institucional E.S.E,  HOSPITAL MATERNO INFANTIL DE SOLEDAD  Ref.:
(3)   pautas mensuales   sobre:  prevenci6n de lnfecciones de Transmisi6n Sexual ITS,
Promoci6n  de  Derechos  Sexuales  y  Reproductivos,   (3)  pautas  mensuales  sobre:
Esquema Regular de  Vacunaci6n y Vacunaci6n para gestantes, (3) pautas mensuales
sobre.-  Ja  prevencj6n  de]  Dengue_,  Zjka,  CJ]irfungufia  y  Tenencia  ResponsabJe  de
Mascofas,   (3)   pautas   mensuales   sobre:   Infeceiones   Respiratorias   Agudas(IRA),
Enfermedades Diarreicas Agudas (EDA),  (3)  Prevenci6n de la tuberculosis (3) pautas
mensuales sobre: recomendaciones para vinoulact6n al sistema de Riesgos Laborales
y  Salud Laboral,  (3) pautas mensuales sobre:  Proceso de Certificaci6n para  personas
en  condici6n  de  Discapacidad  y  Prevenci6n  de  las    Uniones  a  Temprana  Edadj  (3)
pautas mensuales sobre:  la prevenci6n del bullying, sexting y recomendacienes para
una   buena   salud   mental,    (3)   pautas   mensuales   sobre:    lactancia   materna   y
alimentaci6n  saludable,  (3)  pautas  mensuales sobre:  detecci6n  temprana del  cancer
de  cervix  y  el  cancer  infantil,  (3)  pautas  mensua[es  sobre:  contaminaci6n  auditjva
(Ruido),   Disposici6n  adecuada  de  residuos  (Reciclaje),  Preservaci6n  y  cuidado  de
nuestros  recurses  hidricos  (Agua),  Durante  el  periodo  del  mes  durante  el  mss  de
febrero de 2026, Segan arden de servicio de publictdad se emits de lunes a viemes en
la  programaci6n  general  de  nuestra  estaci6n  radial,  con  una  intensidad  de  5  cufias
diarias;  durante  el  periodo  comprendido  entre  el  1  y  el  30  de  abril  del  2026,  en  el
siguiente horario:
Lunes a Vlernes: de 6:00am a 8:00am
8:08am - i 1 :00am -2:00 pin- 5: 00 pin, 6:00pm

Se  expide el  siguiente  certificado  en  Soledad,  a  solicitud  del  interesado  a  los  treinta
dias (30) dias del mes de abril de 2026.

®
Groys Molina
Dpedeconfarmdad
RABRIGAL STEREO
Contacto:  3216781285
pag[igang_ptopauta_s_1@gm_a_i_LQ_Qm_

Calle 30 No. 37 -133 Parque MHvdi Loo. 2   Telefonos: 3436642 eel. 3012426339
Barrio La Afooleda - Soledad, Atlintico

fty£1



Barranquilla, 30 de abril de 2026
Sefrores
llospITAL MATERN0 INFANTIL
Ciudad
Certificamos que en el Noticiero NOTICIAS YA que se emite por RADIO YA 1430 AM.
En el horario de lunes a viernes de 4:45 am a 9:00 am y sabados de 6:00 a 7:30 am,
Se     transmitieron     mensajes     de     Hospital     Materno     lnfantil.     REFERENCIAS:
PORTAFOLIO  DE  SERVICIOS  DEL  HOSPITAL  MATERNO  INFANTIL:  (3)  pautas
mensuales sobre:  prevenci6n de lnfecciones de Transmisi6n  Sexual  ITS,  Promoci6n
de   Derechos  Sexuales  y   Reproductivos,   (3)   pautas  mensuales  sobre:   Esquema
Regular de Vacunaci6n y Vacunaci6n para gestantes, (3) pautas mensuales sabre: la
prevemei6n del Dengue, Zika, Chikungufia y Teneflcia Responsable de Mascofas, (3}
paufas  mensuales  sobre:   lnfecciones  Respiratorias  Agudas(IRA),   Enfermedades
Diarreicas  Agudas  (EDA),  (3)  Prevenci6n  de  la  tuberculosis  (3)  pautas  mensuales
sobre:  recomendaciones para vinculaci6n  al sistema de  Riesgos  Laborales y   Salud
Laboral,  (3)  pautas  mensuales  sobre:  Proceso  de  Certificaci6n  para    personas  en
condici6n  de  Discapacidad  y  Prevenci6n  de  Jas    Unienes  _a  Temprana  Edad,  (3)
pautas mensuales sobre: Ia prevenci6n del bullying, sexting y reoomendactones pare
una   buena   §alud   mental,    (3)   pautas   mensuales   sobre:    lacfancia   matema   y
alimentaci6n  saludable,  (3)  pautas mensuales sobre:  detecci6n  temprana del  cancer
de  cervix  y  el  cancer  infantil,  (3)  pautas  mensuales  sobre:  contaminaci6n  auditiva
(Ruido),  Disposici6n  adecuada  de  residuos  (Reciclaje),  Preservaci6n  y  cuidado  de
nuestros  recursos  hidricos  (Agua),  ademas  de  los  contenidos  de  las  noticias  e
informaciones  de  fas  Dimensiones  que  hacen  parte  del  Plan  de  lntervenciones
Colectivas de la E,S.E.. Durante el periodo del mes de abril de 2026.

® ::Abeife
DEPART TO DE CONTABILIDAD
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«o. CONTRAto CD"NC-128-2026

cORiTRATAlrm ESE   HospfTAI  MAmeRNo   INFANiii  auDADELA   METRopoiiTANA   DE
SOIEDAD

REPRESENTAl`ITE LEGAL NEisoN ENRiQUE GARaA pEREz

inrs"TiFicA~ 72.310.382

Ei cohrrRATisTA MBO PRIMER PIANO SAS.

rm 901.9cO.478-3
REPRESERTANTE LEGAL MANGLIO EMERSON BOVEA OROZCO
iDENTiFlcAaoN . 8.775.091
OBJETO DEL CbRTRATO: PRESTACION     DE     SERVICIOS,     DE     COMUNICACIONES,     DIFuSION     Y

puBL]ciDAD DE LOs DLFERElurEs EVENIOs LLEVADOs A CABO POR LA Es.E.
HcsplTAI MATEENo INFArmL cOwDADELA METROpOL]TANA DE soiEDAD
EN EjECL)aoN DE AcuERDO AI PLAN DE iNTtRVINaoNEs coucTrvrs DE
SALUD PuBuCA Plc SEGBN CONVENIO No. SS-CIADM-2026-001, SUSCRfTO
Ei\ITRE   EL   MUNlaplao   DE   SOLEDAD   y   LA   ESE   HOsplTAL   MATERNo
lNFANTIL CluDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, VIGENCIA 2026.

MODARADAD DESELECcidN:
cotirTRATAa6« tlfREcra POR rmtw"A ouArmA

VAioz` OEL cormtAro
ciEN MiLLONEs DE pEses M,I {Sioo.OOO.Coo)

Tipo DE cormRATo: pRESTAaoN DE sERvicros

PLAZO: TEES (03) MESES

®

Entre  les  stiscritos,  a  saber,  Ia  E5.I.  HOSPITAL  "ATERNO  IHFAl\mL  CILIDADELA  METROPOLnAl\lA  BE
SOLEDAD, Entldad Pth[lca ldentificada con Nit. 802.013.023-5 y Representada legalmente per el Dr. NELSON
ENRIQLIE GARaA PEREZ, Hombre, mayor de edad, identifilcado con la Cedula de Ciudadania N® 72.310.382,

quien acttia en e( presente contrato en 5u calidad de Gerente, segivn Decreto 00058 del 22 de marzo de 2024
y Acta de Pose5i6n ddt 1 de atril de 2024 emanades de .fa atcaldia Murictpal de Soledad {Atlantico},  v q[rien
pare tee rfectes del preseftte eoinfiiaio se deftorfuri en edctade fa ESE; y per de perfu> fa soEiedat hine
PRIMER PIJIAIO S.A.S., entidad identificada con el  NIT No.   901.960.478-3,  representada  legalmente  par
MAI\lGLIO EMERsON BOVEA OROZCO, mayor de edad, idelitificado con la cedula de ciudadanfa N. 8.775.091,

quien para los efectos del presente contrato se denominafa EL Col\fTRATISTA, hemos acordado celebrar el
presente contrato, a traves de la Modalidad de Contratacj6n Directa per Minima Cuantia, el cLial se reglfa en
lag consideraciones y dausulas que a continuaci6n se estipulat]: 1) L@ ES.E HOSPITAI. MATERN0 lNFANlll
CluDAceLA METropoLH"lA 0E SOLEDAD, es una Empresa Social del Estado, de baja complggivdad, creala

Dlrecci6n: famega 40 3346 Soleded, Atl3ntlco, Calonbb
ielffBm: ±57 ffls393D831  Infa@mutrmoinfaatilgowco
`.ovwmdemdethleBmo
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a  [ofectiva  con los entes territoriales y administradoras de recursos de sa[ud correspondientes,  para  la

pros.tac:i6n  de servicios  de  la salud. 2)  Que  la  ESE Hospital  Matemo  lnfantil audadela  Metropolitana  de
:SQtedad,cuentacond!ez(1d)puestosycentro'sdesaluddentrodelmunicipfodesoledadAI15ntlco,adeta"ar:
rfunapEIA  ]unnopourmlA,  8  DE  ju]uO,  VILLA  ESIADio.  MANUELA  BELTRAN,  cOsTA  HERMOsAp
.ap`RANCA,f!ARQ.E,ESPERANZA,MACLOvIA«lEBIESyLACENTRAI3}EnviTtudde1®anteriorelMunlcp!o

de  Sbtieded  Y  .Ia  ESE  liosp!t:I  Matemo  lnfantil  Ciudadela  Metropditana  de  Soledad,  efitidad  panca
pertenetlente al Sistema  General  de Seguridad Social  en Salud, dedicada  arla  prestad6n  de serviclos de
promocl6nyprevenc!6n,tratamientoyrehabllitaci6ndelasalud,denaturalezaespeclalydeordenMunicipal,
suscT.ibieron  el  contrato  interadmlnlstrativo  S5{lADM-2026.001  en  fa  viBencfa  2026,  cLlyo  ob|eto  es:  La
e!ecur:i6nde4Ptandethtervendonescblecthesde5ahadpthllea{stc}.4}Paradar¢tmplin!entoalcoAITRATa
]»IERADREmisTBeyi±ro Wo, S5rciADM-2P26cOL dentro dd plan de necesidades de fa Ese ttespitaliifetquo
lnfaptfl   Cf ird?dela   MetropolitaF[a  de  Soleded,   req(iEere   cantratar  tA   PRE5TACI0N   DE  5ERVICIOS,   12E
coMUNiqAcioNEs, DiFusioN y puBiiciDAD DE i.es DiFERENiEs EVENTOs LLEVADOs A cABo POR LA E.s.E.
HOSPITAL wiATERN0 lNl=ANT]l CIUDADELA 'METROPOLITANA DE SOLEDAB  EN EJECuCION    DE .ACUERD0 AL

PLAN DE INTERVENcioNEs coLECTivAs DE 5ALUD puBLlcA plc. SEGON coNVENio No. ss-aADM-2o26rdoi
SusCRITo   ENTRE   EL   MUNicipicio   DE   SOLEDAD  y  LA   ESE   HospITAL  MATERNo   INFANTiL  auDADEIA

METropourANA DE SOLEDAO, VIGENI:IA 2026, para asf dar qumpllmiento al ctmtrato interadmintstraG¥o
celebrado  en  la  vigencia  2026,  en  concordanda  con  las  espectficaciones  tEcrl!cas  plasmadas  en  dicho
doenmento  acorde  al  PAS  2026 ,  atendiendo el  desaTTollo  de  las  obllgaciones  pactadas  en  las  cuales se
requiere del desarroflo de estrateglas de cohunicaciones, d]fusj6n y publicidad pare los diferentes eventos
llevados a cabo For la E S.E HOSPITAL MATERNO INFANTIL C]UDADELA METROPOuTANA DE SOLEDAD. 5) Dada

fa neeestdad que se pretende satisfacer cqu el presedef pmf=eso, y tenlend8 en cLlenfa fa ouatth del mismo,
se llevar5 acabo fa  contrataddn a tracts de ha  modalidad de Corltrataddn Dtrecta par Min-rna Cuantfa,
ateTidlendo a lo contemplaJo en el aTtJ'[ulo 2.1.2 del Acuerdo de Junta Dlrecthra No. 0003 de 2025 (Estatuto
de Contratacj6n y Resolucl6n No. 242 de septlembre 18 de 2025 (Manual de contrataci6n Vlgente). 6) QtJe
denti.a dad tfamlte contractual Ia socieded MBO P"MER PLAl\lo S.AS„ entldad identificada con el NIT No.
901.9GO.478€,pr-esent6proprestatrmplieB?ocentosoREfadoperfaESE,falycomocensfaenelAflABE
RE`/Bto« Y EVALUAae8l es PftopIJE5TEL 6} Ef` conseaiench, de to auteri8r, henas aGndde ¢cteha el

::¥sTA€[oC:¥¥E'R;',c%::::LgMffaLN!,::c:ONS:g':?Ft:,g:uv5upfaLS:L,P:TD¥D:EL:::ERDE¥TE¥#T¥;
LLEVADoS A CABo PoR iA E.s.I. HosprrAL MATERNo INFANTiL cluDADEIA METRoPoLITANA DE SOLEDAD
EN  EiEcuaoN    DE AcuEftDo  AL  PIAN  DE  mTERVENcloNEs  coiECTlvAs  DE SALUD  puBLicA  plc SEGON
coNVENio  NO.  ss-ciADM-202cooi, suscRiTO  ENTRE  EL MUNiapiao  BE  5oLEDAD y IA ESE HOspITAi
z\m:ZERNO mFAz\mi OuDADELA METROpOuTAntA DE 5OueAD, VIGENCIA 2026. sEGtnmA. ALmmcE DEi
OBIET0 Y/a ESPECIFICAC]ONES TEenlcAS':   En cimplimlento del objeto contractual el corrtratista debrfe

garantizar mensualmehte los Servicios defallados en la propuesta, en cuanto a caniidad y tlpo de actividad,
para lo cual el supervisor hara segulmlenfo eel mismq. TERCERA. -PLAZO DE EJECUCION DEL COI\lTRATO: EI
plaza est!pulado para la realizaci6n del objeto del contrato sera par tres (03} meses, contado a partir de la

Direcci6n: Carrera 40 3 346 Soledad, Atlantlco, Cblombla
Telffono: +57 6053930831   Info@matemolnfantll,gov.co
www.matemolnfantu:govco
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mayo de 2026 per valor de TREINTA MILLONES DE PESOS M.I ($30.000.000) y un tercer page a corte de] 30
de junlo de 2026 par valor de mEIJ\lTA mlmnlES JRE PFses rml {$3rmmcoap prerfa presenBcldr de
factura ¥/a cuenta de cabro, acompa#ada del ceTtificado a satisfaaEi5n exped!do per el superdser dE[
contrato,  infdrmes de eiecuci6n de las actMdades presentado per e! contratista y avalado per el svpervfror,
acredltacidn  del  cumplimiento  de  page de  seguridad  soctal  integral  y  parafiscales  y  dem5s  documentos
requerldos per la  ESE. SEXTA.- REGISTRO Y APROPIACIONES PRESUPUESIAIES: El page del valor a que se
compromete LA  ESE.,  se imputarf  al  presupuesto de la vlgencfa fiscal  2026 conforme al certlflcado  de
disponi"tded prestapt*estal tto. 2RE del 31 de mace de 2026, el cud se artymta y ha€e parte integral ddt
presefde caetrato, SEPTIRAA. - OBdGAcrmES RE LA ESE: la ESE en evmplinniento del preselfte contrato se
obl!ga a: 1} FadREtar fa fnformad6n qqe el Cdnt"sta requlera para el gercfdo clef objeto contractual. 2}
Cancelar al CONTRATrsTA dentro los 30 d/as habiles slguientes a la presentaci6n de la fac{iira de cobro` 3)
FormLllaratrav€sdelSupervisordelcontratolasre€omendaclonesystJgerenciasqueresultennecesariaspara
la adecuada e]ecucl6n del contrato. 4) A poner en prdctlca y e|ecucl6n la recomendact6n ,come tambiEn las
instrucciorres que en  materia  de control  y seguridad  acuerden  entre Lag pertes,  tales  come ficheros  de
idenfficad6Ii de personas y `chiculos y afros fofmas daras y visibles de ldentlficari6n, 5} En general, prestar
todalacolaboraci6nquesereqtiiera.OCTAVA-OBLIGAaoNESDEICONrTfIATISTA1)Cumpliracabal!dadcon
el objeto y especificaci.ones tecnfcas seffaladas en la propuesta y el contTato, durante el plaza del contrato,2)
Disejio y  desarrollo  Plan  Estrateglco  de  comunlcaclones sabre  tem5tlcas  puntuales  lEC (PRENSA,  RADIO,
TELEVIS16N, RIDES SOCIALES) ALUSIVO A LA TEMATICA DURANrrE EL TRIMESTRE. 3) Dlsefio y desarrollo Plan

Estrategico  de  comunlcacEones sabre  ±endticas  pimuales  REC  (RADro,  FREDES SoaA!£S} Auls[ve  A  LA
TEMA"CAL  DURANTE  EL TRIMESTRE.  4}  Disc-ne  y  desarrollo  Plan  Estrategico  de  comuutcadones  sabre
tematicas  puntuales  lEC  {RADIO,  CEDES  SOCIALES}  AuJSIVO  A  LA TEMATICA  DURAI\lTE  EI TRIMESTRE.  5}

Disefio  y  desarro(lo  Plan  Estrategico  de  comLinlcacfones  sabre  tem5tlcas  puntuales  IEC  (RADIO,  REDES
SOCIALES)  ALuSIVO  A  LA  TEMATICA  DURANTE  El.  TRIMESTRE.6)  mformar  al  SLipervisor  las  rovedades

pre5entsdas€nfaq}eciici6ndelcentrato.7}AtenderctialquterchsenraclchquehagalAES.E,relaeionadaeFi
cmuto al ounplhiento de! contrae. 8} El centratista se chfty a reaBzar log apoTts al Sfstema Genera( de
Seguridad Sodal en Sahjd, Pen5i6n y Riesges Prfeslonales. 9) Pagar todes les impuestes que se requleran y
cumplir con todes los requisites para su legallzad6n. Las demds obligaciones que se deriven a la natt]raleza y
objeto del preseute contrato. NOVERA.- GARANTIA. EL CONTRATISTA se obllga a constitulr una P6llza thica
de Cumpllmiento a favor de la ESE. HOSPITAL MATERNO [NFANTIL auDADEIA METROPOLITANA DE SOLEDAD,
otongada a ftyds de tJna enGdad Bancaria a Compaffla aseguradora, qua ampare los stsulentes riesges: a}
CLfRRPLuuttERTO EHEL tENTRAIB: cayo rafor sera !gual al d!& par dents {10%} del rafor total dd aBrmao y
la vigerda se eatenderf per el t6rmfno de ejecucl6n del contrato y cuatro meses mss. Este amparo cLibre a la
E.S.E.  HOSPITAL MATERNO INFANTIL auDADELA METROPOLITANA DE SOLEDAD, de  los perjLlic-I-os. directos

Her.[vados  del  incumpllmlento  total  a  pardal  de  fas  obligaciones  nacidas  del  contrato,  asi  come  de  su
cumpllmiento tardio a de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son lmputables al contratlsta.; ademas
de eses riesges, este amparo comprended siempre el page del valor de !as multas. y de..fa,£[£ysula penal
peouriaria.bicAIJDADDEISERVICIO:ctryovalorserfigcalaldiezpordento{1096]delva!orptaldelcontrato

Dlreotlchi. Cdera 40 33i}6 Soledad, Autntlco, Golontbfa
Te!ife±aE+57£059gatERI_iiiEj€+-+=iTT=-+!JedL_rty@
ianrmfmaeEmDdendflovLco
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cumplimiento de fas obligactones del contratista y cumplir entre otras funciones, las siguientes: a) Colaborar

y coordlnar en  la  ejecuci6n  del contrato b}  Exlglr el cumpllmlento  del  contrato los t6rminos  pactados.  c}
Gertificarelcumpllmlentodelasobligaclone5coutractLralesacargodelcontransta.d)Daravisoporescritode
€tlalquter lceons!stencia e .meumplimiento del Ob|eto del cof*trato y su aiecuci6n. e} Ias demis necesarlas
pare el fiel oumpiniefro del objeto comatatlo,   flRAG8ne: El ordenader eel gasto podra en cLLalquier
momeTtto mod.rfecar.el sxpenrisor sin que para ello se requien la suseripcl6n de otrosi y pare ello bastar5 fa
comunicict6n. al nuevo supervisor y EL CONTRATTSTA de tal modlflcaci6n. DECIMA PRIMERAL.- GASTOS DE

LEGAuZAC[ON DEL CONTRATO: lLos gastes de legalfzaci6n del  presents contrato corren  par cLlenta  de  EL
CONTRAT]ST`A. DEaMA SEGU«DA- AuSENCIA DE RELACION IABORAL: Las partes declaran que ro exlste
entre eTlas re]ati6n de subordinad6n a dependerda y en conseeuenc!a, en fa ctecarfu del pTesente centrato
ta§ parses actuarin per 5u propsa cuenta, utifendo sus propies medics y rcemses y con phaa airfrorfe
profesional y adrrinist,[ativa y, par consisulente, asumlr5n de maneTa [ndependiente todos fas rfe§gas qLle se
origlnen en  raz6n  del contrato. As( mismo,  las paTte5 expresamente reconocen que  no existe entre ellas
relacl6n laboral, entendiendose par tal hecho que ninguna de las partes adquiere vinculo u obligad6n alguna
de car5cter laboral frente a las personas que la otra parte villcule para el desarrollo de las actividades propias
del presente contrato y el cumplimiento de sue compromlses. cuelquiera sea la modalldad de fa contrataci6n
que celebre con sos empleados, colaboradoTes a depeTidieutes v, en consecuende, no se genera enbe las
partes solidaridad de car5cter laboral par fas obligaciones que cada una de ellas adqulera respecto de sos
empleados,  colaboradores  a  dependlentes  a  per  cualquier  tipo  de  responsabllidad  laboral  que  hayan
alquirido  individual  a  colectivamente,  directa  o  indirectamente.  Cada  una  de  las  partes  es  totalmerlte
indepeBdiente  pare  todes foe efec±as Jaborales, per tanto,  coda  parte sera  eJ  iinlco  empleador  de  los
trataladores a colabor3dores que emplee en le ejec&rd6n del presen{e eanvenio, estando erdushamente a
su cargo e! page de salaries, descansos remLirrmdos, prestaclones sesfa[es e !ndemnizactones qLle se causen
a favor de dlchos trahajadores, al lgual qL[e los apDrtes qua establece la ley pars entidades come la EPS. AFP,
ARL SENA. ICBF quedando per tanto la otra parte exonerada en todo memento presente a future de teda
obligaci6n a aacl6n laboral per coneepto del presente contrato. Igualmente, cada Lilla de leg partes queda
exoneradadetodaTespomsabiffdadcffl,adrrirfetrathaopenalprlescontratesqt±eteifeJactrapaTte€on
terceraspersonasjuraricasoTiatiiTales,Nochfarrfe,foapterior,eT`casodequeumadefasparte55eachugadr,
mediante condena judicial debidamente ejecutlhada, a] pagc] soltdario de 5afarios, prestaciones sodales a
indemnizaciones de les menclonados dependtentes asigl7ados o de respousabilidad de la otra parte. La parte
afectada podrf repetlr dlcho page en contra de ]a parte ouyo incumpfim!ento die origen a la condena. DECIMA
TERCERA.-  CESION:  EL  CONTRATISTA  no  podr5  ceder total  nl  pardalmente  el  presente  contrato  sin  el
consentimiento previo del CONTRATAN". El iheumplimiento de esta obllgacf6n dar5 Iugar a fa terTninaddn
unlfateral  del  contrato.  DEC"A  alA#TA-  PRmfcIPI0S:  Este  ¢ontrato  se  iige  per  to5  prindpios  de
trausparencia economia y responsabitidad establecidas en la hey sO de 1993 y en la lq/ 1150 de 2087 y de
conformldad  con los posfulados que rigen la funci6n admlnistrativa.  DECIMA Qull\ITA.- CIAUSuLA PEhLAl.
PECuNIARIA:  La  ESE  podrd  imponer sanciones pecuniarias sucesivas correspondientes  al 2% del valor del
contrato sln que la sumatorla total de la pena sobrepase el 10% del valor del contrato, slempre respefando el
deb!doprocesoymedianteactoadministrativomotivado.DEaMAQulJ\lTA:LaESEp
ants el inoumplimieuto grave par parfe de EL CONTRAI'tsTA, stempre que dicho tncu

pafafisis del servicio pdbllco de saltJd sfempre respetando el debldo proceso y median
motivado. DEalvIA SEXTA.-SOLuCION DE Cof\lTROVERSIAS: Para la solucl6n de las dife
surgldas con  ocasjch  del  presents contrato,  se  aoudlfa  a  los  mecanjsmos  de solo

Dtrecctch: CBrrera 40 33D6 Soledad, Atlandco, Colombla
Telefono: €7 6053930831   info@maternolnfandlfgov.co
`hiww.matemolnfantllq!oVIo
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contr3cEdstrmrosontstelacondiferfen,afriELlecompo5idi6nytransacri6n,encasodelioserpo5thie
estas figiiras se acudma a fa justlcfa ord[ftarfa. ZRImA SEpnrm.- SuspEnzs(onz: La ejecuE16fi clef pesene
comrenlo pods suspenderse tonporalmeute de comth actndo, par dircuTrfudes de fuerza mayor a case
fortuito, debldamef`te comprobedas, pars lo oval fa Empresa Sohal del Es€ado llaspltal  Matemo  hafantil
atidadelaMetropolttanadeSoledadefaboute)actaquedeberdflsusctlbirfasparte5dondecoitstelaca«sa
defasq5perwh,faideenqcesepredacEvfa=ci2itdidase5enqtfeTebddREst[Ee"dch.tltthodefa
strspensi6n co sera oenpeh±e pa!a efectas del pfa@o. BErmflA OCT"fu cRu5alE es lEaean=AflmL
MOBfHGAaozg  I  INTERPRETAcroH t"firERAL.  Son  apttEab]es al  presents contrato  log  prindpzes de
terrri!nad6n,  medff!cacl6n  e  interpetad6n  unfLateral  en  lee  termites  establecf dos  en  el  Manual  de
Contratadin de la entidad y la fionnatividad agivcable. escIMA Nor/EhlA.- MULTAS Y CLAuSuLA PENAL En
case  de fnoumpllndutes de Its ormgadenes a c3fge del CONTRATISTA, a ESE |]odr§ apllcar muhas que
=iiiftariEsaei5iE;±daitdae%delvadrdel€iriitiaic.thadeseahacees8efttgiv,1=£SEperineemediede
taREafroELydco8mA:mAdafanportemfuadaelc8mrfuqensudesfro,bES€esthaderfedr
pera dario pow tewhalo tndfaeeralmente apwcande e! dchido proceso. Las mtifes no consthryen tina
estinaclchdepegiv!doporelinctlmplim-ento,raz6npgrfacuallaESEpodriapllcaradlc!onalmentelact5usula

penal peciirdaria y, sl es el case, pedri edglr el page de las demds perjultles que se lehubleran causado de
acLierdo con la Lay. La pefia pectfnlaha sera equhafente at ae% de! valor del centratj, come estlmacldn
aiitfaipeedygivdefospeifeqeeeeterianafaESE.thfalpecedirnientodeiripesle!chdemeltase

Y EfEB}de El prisefts Corftrato seatendEff d debfde proeso. VIEES"A. -
perfecdona con la fro de fas partes, lo ctial se strfu per vi'a efectrin)ca a trmfes =rid SECoP H, P3ra 5tl
ejecuci6n  se  requchfa  de  fa  extstende  dct  CertfflEado  de  Disponfbll!dad  Presupuestal  y  el  Reglstro

presupuestal  correspond!ente y la  aprol]aa.6n  de fas gararfu.as  establec]das, sf  a' ello' hublere  lugar.  EL
CONIRATISTAasunifeelpagodetodesleslmpuestesaquehayanigar.VRESRAndrfu.-LEGAuZACION
eEL conmAro y case zE rmplfiro y fslrm4eluns: a ±tlBfa pan ±edas..riFs fhafos Jegales y te
esec`ic!6a Let presents cBulrato debed presents el veda de coqtradin dd page de les trylrms
murlque§, Dapartafrmtales y los qua r®qutera p3ra so kylizad6n, veE§rmA SE€rfu~IA- lNDEMouEIAD;
EL CONTRATISTA se ob([ga a indemn.tzar a LA E5.E. con ocasl6n de fa whla[16n o el.:inqumptimiento de fas
obllgaclone§prevl§faseRdpresen(econtrato.ELcORTRArisIAseobligaamantenerindamneaLAES.E.de
oua!quier dafro a pegivdde orf8lnado en redin3clones de terceros qLie tengafi coma caiisa sue acfuacial]es u
edefonesha§aporalmedodeldrfoopegivlcioensado,lfl6ESIAAA"BCEftArrfulcILltrpantodesJes
efecteslegilesdekcBEbranddprtrmtEom"bepedrcomedemREeabriuspiodeso!edad
rit[£ntico,                                                                                                                       i-1

Pars constancla se flrr]ia en d muuldyio de Sofedad-Atl5ntlco, el prJfner (Oil d/a del mesdealr!l de 2026.

aflcha de ContratadchtrapBcrfu Rasa C±
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